
 

Recrute 

Un(e) agent(e) polyvalent(e) environnement (espaces verts/propreté) 
 à temps complet 

Cadres d’emploi des adjoints techniques  
(Recrutement statutaire ou à défaut contractuel) 

 
Sous la responsabilité du chef d’équipe environnement (espaces verts / propreté), vous êtes chargé(e) de l’entretien des 
espaces verts, floraux et des sites sportifs, en coordination avec les activités du chantier d’insertion. 
 
MISSIONS PRINCIPALES : 

➢ Exécuter des chantiers d'entretien et d'aménagement à partir d'un plan et d'un programme de travail, 
➢ Effectuer les opérations d'entretien et de fleurissement des espaces verts de la commune, 
➢ Mettre en œuvre un plan de désherbage global d'un site en respectant les règles de protection de l’environnement, 
➢ Appliquer les règles de sécurité collectives et individuelles dans le cadre de l'utilisation des matériels, des outils et 

des produits, 
➢ Relever les incidents et les dysfonctionnements et en alerter son chef d’équipe, 
➢ Gérer les déchets produits sur le site, 
➢ Nettoyer et entretenir les outils et équipements mis à disposition, 
➢ Participer à des manifestations occasionnelles ou permanentes, 
➢ Participer au déneigement des voies de circulation et des trottoirs devant les services publics. 

 
CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE :  

➢ Travail du lundi au vendredi : 8h-12h00 et 13h10-16h30 
 
PROFIL RECHERCHÉ : 
Connaissance des espaces verts (entretien et plantation), 
Polyvalence avec l’ensemble des services techniques, 
Permis B indispensable (un plus si permis BE et/ou C et CACES), 
Règles de santé, d’hygiène et de sécurité au travail, balisage de chantier sur voirie, 
Possibilités d’horaires décalés en fonction des événements liés aux organisations ou interventions d’urgence des besoins de 
la commune, 
Un + si compétences en mécanique : entretien et réparation d’engins et de matériels. 
 
POSTE A POURVOIR dès que possible 
Rémunération statutaire – Régime indemnitaire – Prime communale – Participation protection sociale – CNAS 
 

ADRESSER CANDIDATURE ET CV A 
Monsieur le Maire, 14 place de la mairie - 60340 SAINT LEU D’ESSERENT ou recrutement@saintleudesserent.fr 

 
 
 


